Relazione dell’Organo Amministrativo di Unione Regionale UIL Toscana alla fusione per

incorporazione.

I Segretario Generale UIL Toscana Paolo Fantappi¢, in ordine alla proposta delibera di approvazione

del progetto di fusione per incorporazione di UILTemp Toscana, relaziona come segue:

L’operazione in esame, peraltro componente regionale di un’attivita in corso di esecuzione a livello
nazionale, risponde ad una logica di razionalizzazione delle risorse che transita inevitabilmente

attraverso un processo di riorganizzazione delle strutture.

La nuova visione dalla quale 1’operazione straordinaria in argomento trae origine, consiste nella
concentrazione dell’attivita di gestione nell’ambito di un unico soggetto, Unione Regionale UIL
Toscana incorporante, allo scopo di ottenere sinergie di natura operativa nell’ambito dello

svolgimento delle attivita.

A monte di questo, naturalmente, la ricerca continua di benefici di natura politica in primis, ma anche

nell’ambito organizzativo, amministrativo, contabile e finanziario.

La nostra Organizzazione da tempo sta perseguendo la continua ricerca di margini di miglioramento
gestionale puntando fondamentalmente sulla ricerca di affinamenti delle dinamiche interne al mondo

sindacale.

La fusione con UILTemp Toscana va in questa direzione.

L’integrazione con la struttura di Unione Regionale UIL Toscana, ormai da tempo interessata dai
processi evolutivi indicati, garantira I’estensione anche alla categoria in esame delle skills maturate
da Unione Regionale UIL Toscana stessa nell’ambito delle attivita di riorganizzazione attuate negli
ultimi anni.

Allo stesso tempo 1’operazione straordinaria permettera ’acquisizione da parte di Unione Regionale
UIL Toscana di nuova linfa e nuovi stimoli per il raggiungimento di migliori risultati, forte anche dei

maggiori volumi di attivita che al termine della fusione saranno disponibili.

Dal punto di vista economico finanziario la fusione permettera evidenti vantaggi in termini di risparmi
in quanto le strutture e le funzioni UIL (tra tutte quella amministrativa) potranno essere utilizzate

anche per la gestione dell’attivita dell’associazione incorporata.




Infine la struttura decisionale sara riunita e il processo di formazione delle volonta associative
reciprocamente integrato: le strategie future che Unione Regionale UIL Toscana individuera meglio
potranno tener conto delle esigenze di tutti in quanto tutti saranno rappresentati nell’ambito del

medesimo Ente.

La Segreteria riunita, condividendo appieno le argomentazioni ben sviluppate dal Segretario
Fantappie, fa propria la relazione dal medesimo illustrata e ne dispone 1’allegazione alla
documentazione funzionale all’operazione di fusione per incorporazione tra Unione Regionale UIL

Toscana e UILTemp Toscana.
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